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Tratamento da rouparia do infanlério

Manuteng2o e apoio na drea da diversas profissdes ou oficios

(Condugdo e manuteng3o de viaturas

I

30, ligagao o

de icagd

Limpaza de instalagies

odas ] C . o - Nimero de
I (actual) I {proposta) Carg Pt‘r’:ll;Th?  (b)
- Presidente Conselho Directivo(1) 1 Decreto-Lei n.° 30412007, de 24
. Vogal Consetho Directivo (1) 3 |deAgosio
R Direclor de servigos {1) 3 Portaria n.° 979/2007, de 27 de
Chefe de divis3o (1) g |Agoso
Assossoria & gostao de lopo do GAT. Investigador coordenador 36
Investigagao Cientifica
Investigagéo Cientifica . 50 Clonlifca Investigador principal 64
Assessoria 4 gestdo de lof Investigador auxiliar 72 |inchidos2 P portempo determinado
Investigagao Cienlifica
Cienlifica Assistents de investigagao 16
|Apoio téenico a ciéncia e tecnologia - desenvolvimento Técnico superior 2
- N
Apolo técnico a ciéncia e tecnologia - experimentagéoe Técnico superior 102 incluldt?s 7JPT por tempo
e C&T
Geslao de recursos humanos
Gostao de recursos h Técnico superior 8
Concep i -] de acgbes de
Identificagao de riscos; implementagao de medidas de seguranga e higiene; controlo de
Gest@o Financeira e Patrimanial Geslao Financeira e Patrimonial Técnico superior 9 iPcluidc‘: 1 PT por lempo
Geslao informalica Técnico superior 1
Logistica e manulengao
Difusao da Cultura Cientifica e T - e Difuséo da_cullura clenifica e tecnolégica logistica o Técnico superior 12
Difusdo da Cultura Cientifica e Tecnologica - o arles gréficas
Relagdes Plblicas e Técnicas Relagdes Piblicas e Técnicas Técnico supsrior 2
Informética Informélica Consullor de informélica 1
Informatica . it . i
Informética Especialista de informatica 10
Gestao Financsira e Patrimonial
Informatica " Tacnico de informética 13 incluldt?s 2PT por tempo
Gestao Financelra 6 Patrimonial determinado
Cuidados de salde Enfermagem Enfermagem 4
Docéncia Docéncia Docente 9
Apolo tacnico a ciéncia e tecnologia - experimentagao Apoio 2 X ~ Coordsnador téenico 12
Apoio técnico a ciénciae del; prolotipos e
Apoio técnico a ciéncia e logia - a o arfes graficas
Difusdo da Cultura Cientifica e T - bibli [ E
Difusao da Cultura Cientifica e Tecnologica - cooperagao e relagdes externas
Gestao Financeira e Patrimonial Apoio a gestao Coordenador técnico 24
Gestéo de recursos humanos
Secretariado técnico-administrativo de Direcgao
Secrelariado técnico-administrativo
Apoio técnico a ciéncia e tecnologia - exparimentagéo
|Apoio técnico a ciéncia e delago, prototipos e & Apoio a experimentagio Assistente técnico 44 Z‘S:::g:;? por lmpo
Apoio téenico a ciéncia e tecnologia - desenho técnico
{Relagbes Publicas e Técnicas
Apoio técnico a ciéncia e - o arles graficas
[} icosede reparagao e manutengdo de
Difus2o da Cultura Cienllfica e Tecnolégica - bibli e
Difuszo da Cullura Cienlifica e Tecnologica - cooperagao e relagdes extermnas
Gestéo Financeira e Patrimonial
Apaio 4 gestao Assistente lécnico 125
Gestao de recursos humanos
Secretariado técnico-administrativo de Direcgdo
Secretariado técnico-administrativo
Livraria
Apolo 4 realizago de reunides de C&T
Apoio a docéncia
Apoio a ensaios Apoio a experimentagao Assislente operacional 7
Apoio, recepgdo e distribuigao
Aprovisionamento
Reprodugéo de [ do
Apoio lécnico a ciéncia e tecnologia - comunicago audiovisual e artes graficas
| Apoio a docéncia
Confecgao de refeigies Apoio a gestao Assistente operacional 35

663



MAPA DE PESSOAL - 2011

Mapa Resumo dos postos de trabalho por cargo/cameira/categoria

Cargo/carreira/categoria n° postos de trabaiho
Presidente do Conselho Directivo 1
Vogal do Conselho Directivo 3
Director de servigos 3
Chefe de divisdo 8
Investigador coordenador 36
Investigador principal 84
auxiliar 72
Assistente de ir igag 16
 Técnico superior 156
Consultor de informatica 1
Especialista de informética 10
Técnico de informética 13
4
Docéncia 9
Coordenador técnico 36
Assistente técnico 169
Assistente operacional 62
Total 663

{1) identificar diploma legal que criou o cargo
{a) - mencionar nimero de postos de lrabalho 3 preencher com relagao juridica por tempo determinado
(b} - mencionar nimero de postos de trabalho a lempo parcial



