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J DE ENGENHARIA CIVIL . Aprovado
| . O Conselho Directivo
LABORATORIO NACIONAL DE ENGENHARIA CIVIL, LP. Odades At
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Vogal do €onselho Directivo
ENFERMEIRAS
REPOSIGAO REMUNERATORIA

- Aplicagdo dos artigos 5% n.2 1 e 102, n.2 1, do Decreto-Lei n.2 122/2010, de 11 de Novembro, conjugados com o artigo 27¢ da Portaria n.2 243/2011, de 21 de Junho -

Antes da aplicagdo do D.L. n.? 122/2010 Apés a aplicagdo do D.L. n.2 122/2010 e da Portaria
NOME _ e da Portaria n.? 243/2011 n.2 243/2011
- Escalo, indice e remunerago - - Nivel remuneratério, posi¢do remuneratéria e remuneragao -
- Maria de Fatima Lopes Ferreira Silva (F. 1989) 8¢ Escaldo, indice 249 (€ 2 228,03) Entre o nivel 33 e 36 e entre a 62 e 72 posigdo (€ 2 228,03)
- Ana Paula Dias Costa (F. 2187) 62 Escaldo, indice 225 (€ 2 013,28) Entre o nivel 30 e 33 e entre a 52 e 62 posi¢do (€2 013,28)
- Cristina Isabel G R L Rodrigues Marta (F. 2159) 32 Escaldo, indice 155 (€ 1 386,92) Entre o nivel 15 e 19 e entre a 12 e 22 posigao (€ 1 386,92)
- Maria Teresa Sousa Forreta R. Silva (F. 2495) 32 Escaldo, indice 155 (€ 1 386,92) Entre o nivel 15e 19 e entre a 12 @ 22 posicéo (€ 1 386,92)

Lisboa, em 22 de Junho de 2011

A Directora de Servigos de Recursos Humanos
Av. do Brasil 101 » 1700-066 LISBOA « PORTUGAL S

tel. (+357) 21 844 30 00 « fax (+351) 21844 30 11 Ana Paula Seixas Morais
lnec@lnec.pt www.lnec.pt



