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INFRAESTRUTURAS

Laboratério Nacional de Engenharia Civil, I. P.

Aviso n.° 23065/2023

Sumario: Abertura de um concurso externo, de selegédo internacional, para recrutamento de
um(a) investigador(a) auxiliar na area cientifica de Geologia de Engenharia.

Concurso para recrutamento de investigador(a) auxiliar

1 — Titulo:
Investigador/a auxiliar.

2 — Descrigao da oferta:
Nos termos de:

N.° 5 do artigo 138.° do Decreto-Lei n.° 53/2022, de 12 de agosto;
Deliberacao do Conselho Diretivo do LNEC, |. P., de 2023-07-21.

Foi autorizada a abertura de um concurso externo, de selecao internacional, para recrutamento
de um(a) investigador(a) auxiliar na area cientifica de Geologia de Engenharia do mapa de pessoal
do LNEC.

O presente aviso foi elaborado de acordo com o estabelecido no n.° 1, do artigo 24.° do Decreto-
-Lei n.° 124/99, de 20 de abril.

3 — Natureza do concurso: 0 concurso consiste na apreciacao do curriculum vitae e da obra
cientifica dos(as) candidatos(as).

4 — Conteudo funcional: cabe ao(a) investigador(a) auxiliar executar, com carater de regu-
laridade, além das atividades de investigagdo e desenvolvimento previstas no n.° 1 do artigo 5.°
do Decreto-Lei n.° 124/99, outras atividades cientificas e técnicas enquadradas nas missdes do
LNEC, nomeadamente:

Orientar teses de estudantes do ensino superior, designadamente de licenciatura, de pdés-
-graduacéo, de mestrado e de doutoramento;

Disseminar e publicar os resultados nao confidenciais da atividade cientifica e técnica desen-
volvida;

Exercer as fungdes para que haja sido eleito ou designado e participar nas sessdes dos 6rgaos
colegiais do LNEC.

5 — Categorias/perfil dos destinatarios: Investigador Auxiliar (R3).

6 — Area cientifica: Geologia de Engenharia.

7 — Tipo de Contrato: Contrato de trabalho em fungdes publicas por tempo determinado pelo
periodo de um ano, eventualmente renovavel até ao limite de 3 anos.

8 — Prazo de candidatura: 30 dias uteis apds publicagdo no Diario da Republica.

9 — Formalizagao das candidaturas:

Preenchimento de formulario de candidatura disponivel na area de Recrutamento da pagina
eletrénica do LNEC, com indicagao inequivoca da referéncia ao concurso/area cientifica a que se
candidata, acompanhado dos seguintes documentos:

Curriculum vitae;

Fotocopia de documentos comprovativos das habilitacdes académicas e profissionais;

Os(as) candidatos(as) que tenham obtido o grau de doutor em universidades estrangeiras
deverdo apresentar documento comprovativo do reconhecimento desse grau aos concedidos pelas
universidades portuguesas nos termos do Decreto-Lei n.° 66/2018, de 16 de agosto, e da Portaria
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n.° 33/2019, de 25 de janeiro, alterada e republicada em anexo a Portaria n.° 43/2020, de 14 de
fevereiro;

Exemplares ou copias de todas as publica¢des de que o candidato é autor ou coautor, referidas
no curriculum vitae, em formato digital (ficheiros pdf); nos casos em que a apresentagao nao seja
possivel por esta via, deverdo os mesmos exemplares ser entregues em papel.

Os(as) candidatos(as) pertencentes ao mapa de pessoal do LNEC ficam dispensados(as) da
apresentacdo dos documentos que alegarem constar e que constem do seu processo individual.
As candidaturas podem ser:

Remetidas através de correio registado, com aviso de recegéo, com a indicagao exterior “Con-
curso para recrutamento de investigador(a) auxiliar na area cientifica de “Geologia de Engenharia”,
para o endereco do LNEC, I. P., Avenida do Brasil, n.° 101, 1700-066 Lisboa, relevando como data
de entrega a data do respetivo registo.

Entregues pessoalmente no Setor de Arquivo e Expediente Geral do LNEC, no mesmo ende-
reco, no periodo compreendido entre as 9:00 e as 12:30 e entre as 14:00 e as 17:30.

Enviadas pelo correio eletréonico até ao termo do prazo, para o seguinte enderego
recrutamento@lnec.pt.

Informacéo/local de trabalho
10 — Contactos/Local de trabalho:

Instituicdo de Acolhimento: LNEC — Laboratério Nacional de Engenharia Civil, 1. P.
Avenida do Brasil, 101 — 1700-066 Lisboa.

Pais: Portugal.

Website: https://www.Inec.pt.

E-mail de contacto: recrutamento@Inec.pt.

As atividades de investigagcédo serao exercidas no Nucleo de Geologia de Engenharia e de
Ambiente do Departamento de Geotecnia, sem prejuizo de poderem ser exercidas também noutras
unidades orgénicas e de deslocagbes temporarias no pais ou estrangeiro.

Requisitos

11 — Perfil dos candidatos:

Requisitos gerais: os previstos no artigo 17.° da LTFP.

Requisitos especiais: grau de doutor na area cientifica de Geologia de Engenharia, ou em area
cientifica considerada pelo Conselho Cientifico como afim, ou ainda em outra area, com curriculo
cientifico relevante nesta area cientifica (artigo 10.%, n.° 1, do Decreto-Lei n.° 124/99).

Os candidatos devem ser fluentes em lingua portuguesa.

Informacéo adicional

12 — Remuneracéo base:

A remuneragao-base, se os(as) candidatos(as) nao tiverem direito a outra superior, € a cor-
respondente a € 3 327,76 ou € 2 218,51, conforme as fungbes sejam exercidas em regime de
dedicagao exclusiva ou de tempo integral.

As condi¢des de trabalho e as regalias sociais sdo as genericamente vigentes para os(as)
trabalhadores(as) da Administragao Publica, em regime de contrato de trabalho em fungdes publicas
por tempo determinado.

13 — Admisséao de candidaturas:

Os(as) candidatos(as) devem declarar a area cientifica em que estéo integrados(as). Nos termos
da alinea j) do n.° 2 do artigo 24.° do Decreto-Lei n.° 124/99, relativamente aos(as) candidatos(as)
que sejam detentores(as) de habilitagdo em area cientifica diversa da constante do presente aviso,
as candidaturas sao admitidas se os(as) candidatos(as) apresentarem no ato de candidatura docu-
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mento comprovativo de que requereram ao Conselho Cientifico do LNEC que Ihes seja considerada,
para efeitos de concurso, a habilitagdo detida como habilitagdo em area cientifica afim da Geologia
de Engenharia, ou o tempo de servigo prestado em determinada area cientifica como tendo sido
prestado em area cientifica afim.

Assiste ao juri a faculdade de requerer ao 6rgao ou servigo onde o(a) candidato(a) tenha
exercido ou exerca funcdes, ou ao(a) proprio(a) candidato(a), as informacdes profissionais e ou
habilitacionais que considere relevantes.

14 — Membros do juri:

Presidente — Investigadora Coordenadora Laura Maria Mello Saraiva Caldeira, Presidente
do Conselho Diretivo;
Vogais:

Professor Associado com Agregacgao Rui Pires de Matos Taborda, Faculdade de Ciéncias da
Universidade de Lisboa;

Professora Associada com Agregacao Maria Manuela Malhado Simées Ribeiro, Faculdade de
Ciéncias e Tecnologia da Universidade Nova de Lisboa;

Investigador Coordenador Jodo Paulo Bilé Serra DG, LNEC;

Investigador Principal Filipe Telmo Santos Alcobia Alves Jeremias, DG, LNEC.

15 — Método(s) e critérios de selegao:

O concurso consiste na apreciagao do curriculum vitae e da obra cientifica dos(as) candidatos(as),
que sao, por deliberagdo unanime, os a seguir indicados, sendo a sua selegéo e ordenagao feita
mediante a avaliacdo dos curriculos, considerando:

A qualidade do trabalho cientifico e técnico (TCT) com base em publicacbes devidamente
documentadas, nomeadamente dissertagcdes de mestrado, de doutoramento ou equivalentes, arti-
gos publicados em revistas cientificas, anais de congressos ou outras reunides cientificas, livros
ou capitulos de livros, e relatérios;

A experiéncia profissional (EP) na area cientifica do concurso, incluindo, nomeadamente,
atividades relacionadas com concegao, desenvolvimento e execugao de projetos de investigacao
e desenvolvimento, pareceres, relatérios, peritagens, auditorias, ensaios e demais atividades no
ambito dessa éarea cientifica;

A contribuicdo em atividades de orientagao cientifica e agbes de formagdo (OC&AF) e de
difusdo dos conhecimentos (atividades docentes, realizagcao de palestras e de conferéncias);

A formacao profissional (FP) com base na frequéncia de cursos e seminarios;

A participacdo em atividades de gestdo de ciéncia e tecnologia e prestacédo de servico a
comunidade (PAG&PSC).

A classificagao final (CF) sera obtida pela expressao seguinte:

CF=0,45TCT + 0,30 EP + 0,15 OC&AF + 0,05 FP + 0,05 PAG&PSC,

onde as siglas:

TCT, EP, OC&AF, FP, PAG&PSC séo as classificagbes dos parametros indicados, arredondadas
a unidade, numa escala de 0 a 20.

A classificagao final (CF) sera aproximada as décimas por arredondamento simétrico, numa
escala de 0 a 20 valores.

A classificagao TCT corresponde as seguintes qualificagdes:

19 a 20 — Excelente;
17 a 18 — Muito bom;
14 a 16 — Bom;

10 a 13 — Suficiente;
0 a 9 — Insuficiente.
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As classificagdes EP, OC&AF, FP, PAG&PSC correspondem as seguintes qualificagoes:

19 a 20 — Muito relevante;

14 a 18 — Relevante;

10 a 13 — Pouco significativo;

0 a 9 — Muito pouco significativo.

Sao aprovados em mérito absoluto os candidatos com classificagéo final superior ou igual
a 13,5 e sao recusados em mérito absoluto os candidatos com classificacao final inferior a 13,5.

A ordenagdo em mérito relativo é efetuada por ordem decrescente da classificagao final.

Alista de candidatos(as) admitidos(as) e excluidos(as) e o resultado final dos concursos, apos
homologacao, sao objeto de notificagdo aos(as) candidatos(as) e publicitacdo na area de Recru-
tamento da pagina eletronica do LNEC.

16 — Entrevista: a apreciagdo mencionada no numero anterior podera ser complementada por
entrevista, que n&o constitui método de selecao e nio é classificada, visando a obtencao de escla-
recimentos ou a explicitagcdo de elementos constantes dos curriculos dos(as) candidatos(as).

17 — Outras informacoes:

Legislacao aplicavel:

O presente concurso rege-se pelas disposi¢gdes do Decreto-Lei n.° 124/99, de 20 de abril, da
Lei Geral do Trabalho em Fungdes Publicas (LTFP), aprovada pela Lei n.° 35/2014, de 20 de junho,
na sua atual redacao, e subsidiariamente pela Portaria n.° 233/2022, de 9 de setembro.

Politica de nao discriminacgéo e de igualdade de acesso:

Em cumprimento da alinea h) do artigo 9. ° da Constituicdo, a Administragédo Publica, enquanto
entidade empregadora, promove ativamente uma politica de igualdade de oportunidades entre
homens e mulheres no acesso ao emprego e na progressao profissional, providenciando escrupu-
losamente no sentido de evitar toda e qualquer forma de discriminagao.

Candidatos(as) portadores(as) de deficiéncia:

Nos termos do n.° 3 do artigo 3.° do decreto-lei. n.° 29/2001, de 3 de fevereiro, o(a) candidato(a)
com deficiéncia tem preferéncia em igualdade de classificagédo, a qual prevalece sobre qualquer
outra preferéncia legal.

Os(as) candidatos(as) devem declarar no formulario de candidatura, sob compromisso de honra,
o respetivo grau de incapacidade, o tipo de deficiéncia e os meios de comunicagao/expressao a
utilizar no processo de selecao.

Publicitagao:

O presente aviso foi elaborado pelo juri do concurso e enviado para publicagdo no Diario da
Republica, publicitado na Bolsa de Emprego Publico (www.bep.gov.pt), na pagina eletrénica do
LNEC e no portal EURAXESS em lingua inglesa.

13 de novembro de 2023. — A Diretora de Servigcos de Recursos Humanos e Logistica, Ana
Paula Seixas Morais.
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